Consulta Nazionale per il Servizio Civile Universale

Roma, 26/04/2024

Ai componenti della Consulta

Gentilissimi colleghi,

nel corso della riunione del 7 marzo u.s. abbiamo raccolto le ipotesi di priorita sulle quali
concentrare 1’attivita della Consulta Nazionale Servizio Civile nel triennio 2023-2026.

Tra 1 diversi temi, che avremo sicuramente modo di affrontare nell’arco dei tre anni, vanno
tuttavia definite le priorita temporali in considerazione delle scadenze del sistema del Servizio
Civile Universale.

A tale scopo, in vista della prossima riunione di Consulta prevista per il 17 maggio, ho ritenuto di
fare cosa utile riassumendo i temi prioritari da Voi indicati e offrendo un’ipotesi di scaletta
temporale che avremo modo di valutare insieme ed approvare nel corso della seduta.

A tal proposito, evidenzio che alcuni di questi temi, per quanto di interesse per tutti gli attori del
sistema, non rientrano tra le prerogative della Consulta che potra, ad ogni buon conto, favorirne

I’approfondimento.

Temi e tempistiche:

Tematica Anno Tempistiche
1 | Calendarizzazione delle riunioni 2024 17 maggio
2 | Revisione dell’ Avviso 2024 per il deposito 2024 Entro il 30 settembre 2024
dei Programmi e dei progetti
3 | Comunicazione istituzionale del SCU 2024 Entro il 31 ottobre 2024
4 | Circolare accreditamento degli Enti 2024-2025 | Entro il 31 marzo 2025

5 | Misure aggiuntive: analisi e valutazione dei | 2024-2025
primi anni di sperimentazione

6 | IVC: attivazione del tavolo previsto dal 2024-2025
Piano Triennale sulla valorizzazione delle
competenze

7 | SCU all’estero 2024-2025
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9 | Processo elettivo della rappresentanza degli 2025
00.VV.

8 | Formazione generale dei volontari e 2025-2026
formazione OLP

10 | Il ruolo delle regioni nel sistema SCU da definire

11 | Rapporti fra SC regionale e universale da definire

In attesa di poterne discutere in Consulta, porgo a tutti i miei piu cordiali saluti.

Il Presidente
Enrico Maria Borrelli
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